BOSNA L HERCEGOVINA
Komislja za koncesije
Bosne | Hercegovine

Komisije

Broj 01-50-1-7-05-8/22

BOCHA R XKEPIETOBAHA
Komucuja 3a KOH yecuje
Bocne u Xepyezosuie

Plan integriteta

22 koncesije Bosne 1 Hercegovine

Oktobar, Banjaluka 2022. godine



Osnovne informacije 0 instituciji i odgovornim osobama za izradu i provodenje plana
infegriteta

Naziv institucije : KOMISUA ZA KONCESIIE Bl

Adresa; Bulevar Srpske voj ske br 13. Banjaluka

E-mail institucije: info@koncesiiebih.ba.

Broj telefona institucije: 051348 101, 348 — 116

lme i prezime rukovodioca institucije : Milomir Amovic

Imena i prezimena koordinatora i dlanova radne grupe za izradu plana integriteta:
1. Aida Deli¢ — koordinator

2 lvana Samopian — ¢lan

“
3,

e

Datum usvajanja plana integriteta: april, 2023 godine

Ime i prezime osobe zaduZene za nadzor nad pracenjem provodenja plana integriteta:
Aida Delic

Broj telefona osobe zaduzene za nadzor nad praéenjem provodenja plana integriteta

051 348 116




BOSNAI HERCEGOVINA FOCHA H XEPHEFOBHH{’\
Komisija za koncesije Komucuja 3a Konuecufe
Bosne i Hercegovine Eocue 1t Xepuezoeune

Broj 01-50-1-7-05-4/22
Datum: 23.06.2022. godine

Na osnovu &lana 61, Zakona o upravi Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bill 32/02, 102/09,
72/17), dopisa Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupeije broj 05-07-4-
151-1/22 od 02.06.2022. godine, Smjernica za izradu planova borbe protiv korupcije u institucijama
Bosne i Hercegovine i u skladu sa Strategijom borbe protiv korupcije (2015-2019), Predsjedavajuci
Komisije za koncesije BiH donosi:

ODLUKU
o izradi Plana Integriteta Komisije za koncesije Bill

Clan 1.

Komisije za koncesije Bosne i Hercegovine postupajuci po Smjernicama 1 Strategijom za izradu

plana integriteta iz 2018, formira radnu grupu koja 6e satiniti prijedlog plana integriteta za Komisijiu
za koncesije BiH.

Clan 2.

(1) Za koordinatora radne grupe za izradu Plana integriteta Komisije za koncesije Bosne i
Hercegovine imenuje se Aida Deli¢, struéni savjetnik za pravne i opste poslove.
(2) Radnu grupu gine:

. Aida Deli¢ - koordinator

- Ivana Samopjan — &lan.

Clan 3.

(1) Clanovi radne grupe duzni su da u roku od 30 (trideset) dana od dana imenovanja dostave
rvukovodiocu institucije program rada za izradu plana integriteta.

(2) Clanovi radne grupe durni su da u roku od 3 (tri) mjeseca od dana donosenja ove odluke sadine
prijedliog plana integriteta i dostave ga rukovodiocu institucije.

Clan 4.

Mandat.koordionatora i ¢lanova radne grupe za izradu plana integriteta traje do donoSenja Odluke ©
usvajanju i spovodenju plana integriteta.

Clan 5.

Clanovima radne grupe za izradu plana integriteta ne pripada pravo na naknadu za obavljanje poslova
predvidenih ovom odlukom,.

Clan 6.

Sva zaposlena lica u Komisiji za koncesije Bosne i Hercegovine duZna su da pruze svu neophodnu

pomo¢ 1 informacije ¢lanovima radne grupe za izradu plana integriteta u procesu izrade plana
integriteta.



Clan 7.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:

- imenovanim,

- Agengciji za prevenciju korupcije 1 koordinacijl},-b"bﬂé
- uprotokol, A

- ala,




BEOCHA 1 XEPLETOBHHA
Komucuja 3a konuecuje
Bocue u XepuezoGuie

BOSNA I HERCEGOVINA
Komisija za koncesije
Bosne i Hercegovine

Broj: 01-50-1-7-05-6/22
Datum: 07.07.2022. godine

Predmet: Obavijest zaposlenima 0 preduzimanju aktivnosti usmjerenih na izradu Plana
integriteta Komisije za koncesije Bosne i Hercgovine, dostavlja se,

Postovani,

Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije je izradila i usvojila Pravila za
izradu i provodenje planova integriteta v institucijama u Bosni i Hercegovini (april 2018. godine), (u
daljem tekstu: Pravila). U skladu sa navedenim Pravilima obaveza nade institucije je da izradi i usvoii
plan integriteta.

U vezi sa tim obavjeitavamo vas da je dana 23.06.2022. godine donesena Odluka o izradi Plana
integriteta  Komisije za koncesije BiH pod brojem 01-50-1-7-05-4/22. Ovom odlukom za
koordinatora Radne grupe za izradu Plana inetgriteta imenovana je Deli¢ Aida, dok je za ¢lana
imenovana Samopjan lvana.

Kako bi se §to kvalitetnije prikupile informacije i podaci koji su potrebni radnoj grupi za izradu plana
integriteta, neophodna je podrska, pomoé te aktivno uleste svih uposlenih u nadoj instituciji. Svi
zaposlent u Komisiji za koncesije BiH su duzni da pruZe svu pomoé i informacije potrebne 7a proces
izrade i provodenje plana integriteta, t¢ da saraduju sa radnom grupom.

Sa poltovanjem,

Dostaviti:

- oglasna tabla,
- u protokol,

- a/a.




FOCHA U XEPIEIOBHHA
Komucuja 3a Konuecuje
Bocne u Xepyezoeuie

BOSNA 1 HERCEGOVINA
Komisija za koncesije
Bosne i Hercegovine

Banjaluka: 12.07.2022. godine
Broj 01-50-1-7-05-7/22

Na osnovu lana 61, Zakona © upravi Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH 32/02, 102/09,
72/17), dopisa Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije broj 05-07-4-
351-1/22 od 02.06.2022. godine, Smjernica za izradu planova borbe protiv korupcije u institucijama
Bosne | Hercegovine i u skladu sa Strategijom borbe protiv korupcije (2015-2019), Predsjedavajuci
Komisije za koncesije BiH donosi:

PROGRAM RADA ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA
KOMISIIE ZA KONCESIIE BIH

Clan 1.

(1) Odlukom o izradi Plana integriteta Komisije za koncesije BiH broj 01-50-1-7-05-4/22, od
22.06.2022. godine imenovana je Rada grupa za izradu plana integriteta (u daljem tekstu: Odluka).
(2) Clanovi Radne grupe imenovani Odlukom su:

1. Aida Delié, struénii savjetnik za pravne i opite poslove Komisije — koordinator,

2. Ivana Samopjan, pripravnik u Komisiji za koncesije BiH -¢lan rane grupe.
(3) Clanom 3., stav (1} Odluke naloZeno je Radnoj grupi da napravi Program rada za izradu Plana
integriteta Komisije za koncesije BiH u roku od 30 dana od dana donogenja.

Clan 2.

Clanovi radne grupe imenovani Odlukom sastajace se 3 (tri) puta u toku jedne sedmice radi izrade
Plana integriteta Komisije za koncesije BiH.

Clan 3.
(1 ).Odiu‘kom je nalozeno Radnoj grupi da dostavi Nacrt Plana integriteta Predsjedavajuéem institucije
najkasnije u roku od3 (tri) mjeseca od dana dono¥enja Odluke.

(2)Radna grupa za izradu Plana integriteta Komisije za koncesije Bifl ¢e do 05.10.2022. godine
dostaviti predsjedavajucem Komisije nacrt Plana integriteta radi usvajanja.

Clan 4.

Po usvajanju Nacrta Plana integriteta Komisije za koncesije Bil{s Komisija se obavezuje da Ce ga
poslati Agenciji za prevenciju korupije,'ii.kd‘o"fdipaciju boibe protiv korupcije

\
h

ir Amovic

&




Preds
Radna grupa

Predsjedavajudi Komisiie

Obavjestenje uposlenih institucije o planiranim
aktivnostima na izradi plana integ iteta

Zetna procjena stanja inieg] teta
mnog upitnika

Priprema 1 vijanje Pr
pacrta Plana integriteta

30 dana od imenovanja,
donesen 12.07.2022.
godine

Odobren 12.07.2022.
godine

Donegen 07.07.2022.
godine

Novembar 2022
Novembar 2022

Oktobar 2022

Pregled predlozenog nacria Predsjedavajudi Komisije

Oktobar i novembar

Dostava predloZenog nacrta Plana integriteta Radna grupa

Agenciji

L |

novembar

Predsjedavajuéi Komisije
po dobijanju saglasnosti
od Agencije

4. | Usvajanje Plana integriteta, donofenje odivke 1
imenovanje osobe za nadzor nad provodenjem
Plana

Decembar ***

X papomena:

Komisija — radna grupa je pocetkom oktobra kreirala Plan integriteta i poslala isti APIK-u na

saglasnost. U novembru
dostavijenom modelu. Radna grupa je pristupila ponovnoj
zbog objektivaih razloga rok za realizaciju gore
Godine.

stifu preporuke od APIK-a da se navedeni Plan integriteta wradi po
izradi nacrta Plana integriteta, te je
navedenih aktivnosti produZen na decembar 2022,

TABELA RADNIH MJESTA PODLOZNIH NA KORUPTIVNA DJELOVANJA :

Br. | Naziv radnog mjesta Ranjive radno mjesto | Nivo rizika

1 RUKOVODECE RADNO MJESTO

1. | Predsjedavajudi | X

2. | Zamjenik predsjedavajuceg X

11 CLANOYI KOMISLIE

1. ! ¢lan X

2. | ¢lan X

3. | &lan X

4. | ¢lan X

5. | ¢lan X

JIT | STRUCNA SLUZBA

1. | Sekretar l X \
D. Str.savjetnik za pravne i opste poslove i | X L 1




Str. savjetnik za provjeru i nadzor rada
koncesionara

vidi str. saradnik za fin. Radunovodstvene
oslove

6. XT 1 | |
Tehnicki operater l X \ H
vozad X | 1

(1 - nema rizika, 7 _ mali rizik, 3- srednji rizik, 4- visoki rizik , § — veliki rizik )

- Rizik je izraZen shodno ovlagtenjima
Lice koje prijavijuje korupciju u Komisiji moze se pozvati na krSenje ili nedosljedno provodenje
predvidenih preventivre mjerd definisanih za poslovne aktivnosti Komisije iz Plana integritela.



Model analititki obrazac za unoSenje podataka iz procesa identifikacije, analize, procjene,
rangiranja rizika i prijedloga mjera

Specifiéna oblast funkeionisanja institucije: pracenje cjelokupnog rada koncesionara u cilju
obezbjedivanja snabdijevanja uslugama potro$a¢a na adekvatan nakin, a kojima se pri tome naplacuje
odgovarajuéi iznos naknade,

Rizik: zloupotreba ili pogreSan obracun naknade

1. S Zakon o [ ] Korupcija se nije ]
koncesijama BIHL pojavitau posliednje  [Posljedice Umjeren
i avilau posl j j
-Pravilnik o K ontrolisan Cetiri goaine itisc 0
k - . pojavljivala vilo rijetko, |. tituciia
OnceS]_Ono-] pajc mala vjerovatnoca InSUTuCu su
naknadi da e se dositi wistom  [neznatne (1)
vremenskom periodu u
buduénosti

Specifi¢na oblast funkeionisanja institucije: rad u Zajednitkoj komisiji
Rizik: uticaj na ¢lanove Komisije u donogenju odluka

L gl
2. S.R,P Zakon o (] Kerupcija se nije
koncesijama BTH pojavila u postjednje L] Poslhjedice
Poslovnik o radu Djelimicno éet.srl 1g.f3cillne ]Ei s€ su znacajne [_JUmjeren
Kontrolisan pojavljivala vrlo po instituciju

rijetko, pa je mala (2)
vjerovatnoda da ée se
desiti u istom
vremenskom periodu u
bududnost




Specifitna oblast funkcionisanja institucije: razmatranje Zzalbi poirosala u vezl
naknade ili uvjetima za snabdijevanje uslugama od koncesionara
Rizik: pogre$na primjena pravilnika o koncesionoj naknadi

sq 1znosom

progeduta
3 S, LP -Zakon o [ Korupeija se nije [ JPosljedice
koncesijama BiH pojavila u posijednje  po instituciju ] nizak
- Pravilnik \ zetiri godine ili se su neznatne
kP Hnek O Kontrotisan pojavljivala vilo a
0nces1_on01 rijetlco, pa je mala )
naknadi vierovatnoéa da ée se
desiti u istom
vremenskom periodu v
bududénosti
L. I I —

]

Zajednicka obiast funkeionisanja institucije: Proces javne nabavke toba, usluga i radova
Rizik: neodobravanje trazenih stedstava za nabavku auta

t. K.OLP

Zakon o javaim Nepravilnost/korupeila se nije Posliedice su umjicren
nabavkama, pojavijivale u zadajih deset godina, te je znadajne po
Pravilnik o uslovima mala vierovatnoda o poiavi iste (1) institucijut (2)
nabavke i nadinu kontrolisan
koristenja sluzbenih
vozila u institucijama
Bosne | Hercegovine
1

10




Zajedni¢ka oblast funkcionisanja institucije: Proces javne nabavke roba, usfuga i radova
Rizik: Ponidtenje postupka nabavke zbog formalnib propusta u njegovorn provodenju ili izostanka
prihvatljive ponude

5. LP 1.Zakon o javnim Nepravilnost/Korupeija se nije Posljedice su
nabavkama Bil poiavila u postjednjih deset godina, jyrlo znatajne
2 Pravovremena i a je mala vierevatnoéa da e se po instituciju
temeljna priprema desiti u istom yremensiom eriodu (3}

ienderske

dokumentacije,

3 Obaviettavanie |pielimiing
sto veceg broja  kontrolisan
dobavljata i
animiranje da
udestvuju u
nostupku

4 Definisanje
realnih kriterija i

rokova za isporuku
L - J

Zajednitka oblast funkcionisanja institucije: Proces javne nabavke roba, usluga i radova
Rizik: Nepo$tovanje ugovorenih rokova isporuke od strang dobavljala

6. JO.P 1.Predvidene [ ] Nepravilnost/korupeija se nije poiavila u |Posliedice su
ugovorne klauzule u posljednje Setiri godine ili se pojavliivala Enafajnc po
za sludajeve vrlo rijetke, pa je mala vjerovatnota da e se instituciju {2)
kainjenja i Djelimitne desiti u istom vremenskom periodu u

odgoovarajude Lontrolisan buduénosti (1)
kazne

2 Prekid saradnje
sa nesaviesnim
dobavliacima i
stavljanje istihna ..
crau listu™

11



Zajednitka oblast funkcionisanja institucije: Proces arhiviranja predmeta
Rizik: Nepravovremeno arhiviranje zavrSenih predmeta i gubitak akata iz omota spisa te
nemoguénost pronalaska istih

i

7. 0.1, P 1.0dluka o Ne ravnlnosﬂl(oru ciia se pojavila u par  [Posliedice su
kancelarijskom <lutajeva u protekiih fetiri godine, pa e znatajnepo [Umieren
poslovanju u P mala vierovatnoda da e se desiti u istom instituciiu (2}
Dijclimitno

institucijama Bil, vremenskom periodu u buduénesti {1
2. Lista kategorija
registraturne grade
3a rokovima J

suvanja u Komisiji

kontrolisan

Zajednitka oblast funkecionisanja institucije: Proces arhiviranja predmeta
Rizik: Neadekvatne i nezadtiGene arhivske prostorije i dostupnost neovlastenim licima

7. O,P 1.0dlukao Nepravilnsot/Korugpeija se nije pejavljivala [Posljedice su
kancelarijskom u protektil deset godina, pa je umjerena vrlo znadaine
poslovanju u vierovatngéa da de sc desiti u istom po instituciju {Visok
institucijama BiH |[Dielimiéno vremenskom periodn u buduénosti (2) (3)

kontrolisan

2 lista kategorija
registraturne grade
sa rokovima
‘uvanja u Komisiji

12



Zajednitka oblast funkcionisanja institucije: Proces guvanja pecata
Rizik: Krada i zloupotreba pecata i dostupnost neovladtenim licima

32, O, LP 1.Odivkao Negraviilnsothorugciia se nije pojavila  [Pojedice su [mieren
kancelarijskom proteldih deset godina, pa je mala vrlo znadajne
poslovanju u vierovatnoda da e se desiti u istom po instituciju
institucijama Bil. ¢ onirolisan vremenskom periodu v puduénosti (1) (3)

2. Cuvanje pelata
1 metalnom
ormar

13
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PROVOBDENJE PLANA INTEGRITETA

Plan integriteta Komisije dostavlja se svim zaposlenima.

Svi zaposleni u Komisiji su duzni da u okviru opisa svoga radnog mjesta osiguraju da se preventivne
mjere razvrstane po poslovnim aktivnostima dosljedno i u potpunosti provode.

U slucaju objektivnih smetnji za provodenje preventivnih mjera na pojedinatnom radnom mjestu za
koje zaposleni pretpostavlja da ée se javiti u odredenom vremenskom periodu, svaki zaposleni je
duZan o time izvijestiti koordinatora pismenim putem u roku koji najmanje dva (2) dana prethodi
obavljanju poslovne aktivnosti, za koju zaposleni ne moze obezbijediti izvr¥enje preventivne mjere.
Koordinator je duZan istoga dana proslijediti pismeno obracanje zaposlenog rukovodiocu.

Direktan nadzor nad provodenjem preventivnih mjera za poboljanje integriteta Komisije provodide
Koordinator - osoba zaduzena za koordinaciju izrade i provodenje plana integriteta, a koji izvjestava
rukovodioca o rezultatima provodenja.

Rukovodilac Komisije prati provodenje plana integriteta na osnovu izvjestaja Koordinatora kao i na
osnovu vlastitoga uvida ili usmenih i/ili pismenih preporuka Ureda za reviziju institucija BiH.
Rukovodilac institucije zajedno sa koordinatorom, priprema pokazatelje efikasnosti preventivnih
mjera i kroz izvjedtaj daje preporuke za poboli3anje integriteta na kraju kalendarske godine.

Godidnji izvjestaj o provodenju Plana integriteta dostavlja se svim zaposlenima.

Rukovodilac Komisije donosi odluku o ponovnoj izradi plana integriteta svake Zetiri (4) godine od
posljednjeg usvojenog plana integriteta Komisije, ili ranije ukoliko se evaluacijom provodenja plana
integriteta procjeni da je integritet Komisije narugen.

ZAVRSNE ODREDBE

Po zavrdetku izrade plana integriteta Predsjedavajuéi Komisije ée donijeti odluku kojom usvaja
izradeni plan integriteta i razrjefava radnu grupu zadufenu za planove integriteta, dok nadzor nad
provodenjem mjera i preporuka za poboljsanje integriteta preuzima koordinator, a Predsjedavajuci
redovno prati provodenje plana integriteta, te zajedno sa koordinatorom priprema pokazatelje
efikasnosti i procjenjuje rezuhate predloZenih mjera i preporuka za poboljsanje integriteta, u
skladu sa ¢lanom 24. i Glanom 25. Smiernica za izradu i sprovodenje plana integriteta. Nacrt
odluke je u prilogu.

Banjaluka 06.10.2022. godine
Broj 01-50-1-7-05-8/22



BOSNA THERCEGOVINA
Komisija za koncesije
Bosne i Hercegovine

BOCHA H XEPIIEI"OBUHA
Komucuja 3a konuecuje
Kocne u Xepuezosune

Izvjestaj o stanju integriteta
u Komisiji za koncesije Bosne i Hercegovine

Predsjedavaju¢i Komisije za koncesijfe BiH je Odlukom broj: 01-50-1-7-05-4/22 od

23.06.2022. godine imenovao radnu grupu za izradu prijedloga Plana integriteta u sljedeéem sastavu:

1. Aida Deli¢ - koordinator i

2, Tvana Samopjan ~ &lan
Radna grupa je pripremala Plan integriteta Komisije za koncesije BiH, kroz faze utvrdene Pravilima
za izradu i provodenje planova integriteta u institucijama u BiH. Ostali zaposleni su popunili upitnik,
koji je dostavljen APIK-u. Radna grupa je utvedila poslove iz nadlenosti Komisije za koncesije Bil
t podijelila ih na specifi¢ne i zajednike oblasti. Specifi¢ne oblasti su one oblasti koje su odredene
Zakonom o koncesijama BiH, a zajedni¢ke oblasti jedinstvene za sve institucije kako slijedi:

Specifi¢na oblast funkcionisanja institucije:
I. pratenje cjelokupnog rada koncesionara u cilju obezbjedivanja snabdijevanja uslugama
potrosaca na adekvatan nacin, a kojima se pri tome naplaéuje odgovarajuéi iznos naknade,
2. rad u Zajedni¢koj komisiji
razmatranje Zalbi potrofafa u vezi sa iznosom naknade ili uvjetima za snabdijevanje
uslugama od koncesionara

L2

Zajedni¢ke oblasti funkcionisanja institucije

. proces javne nabavke roba, usluga radova
2. proces arhiviranja predmeta
3. Cuvanje pecata

Zajednitke oblasti funkcionisanja institucije su detaljno razradene uz navedene rizike kao i
mjere/preporuke otklanjanja istih.

Radna grupa je iskoristila materijal prikupljen popunjavanjem upitnika te isti dopunila svojim
nalazima. U skladu sa Pravilima za izradu plana integriteta u institucijama u BiH, za rizike
koji su oznageni umjerenim i visokim intenzitetom bilo je potrebno definisati mjere/preporuke
za poboljSanje integriteta, ali vodeci raduna da to budu mjere koje je moguée sprovesti na
nivou institucije.
Nakon analize utvrdeno je da u Komisiji za koncesije BiH nisu zabiljezeni ozbiljniji slutajevi
krSenja integriteta, utvrdeno je da postoji prostora za unapredenje pojedinih procedura.
Radna grupa je =zakljuCila da, nakon $to Plan integriteta bude usvojen od stranc
Predsjedavajuceg, isti putem maila dostavi svim zapostenim u Komisiji na upoznavanje te da
isti bude objavljen na s]uzbeno; web stranici Komisije za. koncesue BiH.
U narednom periodu ée se provesti konkursna pmcedura za Upi‘aznjena radna mjesta dr¥avnih
sluZbenika, 5to ¢e unaprijediti rad Komisije za Kone

S obzirom da radnu grupu &ine samo dva &lana, ista nijéss:




BOSNA I HERCEGOVINA
Komisija za koncesije
Bosne | Hercegovine

BOCHA U XEPIIEFOBUHA
Komucuja sa konuecuje
Bocne u Xepuezogune

Banjaluka:23.12.2022. godine
Broj 01-50-1-7-05-10/22

Na osnovu &lana 61. Zakona o upravi Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bifl 32/02, 102/09,
72/17), dopisa Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije broj 05-07-4-
351-1/22 od 02.06.2022. godine, Smjernica za izradu planova borbe protiv korupcije u institucijama
Bosne i Hercegovine i u skladu sa Strategijom borbe protiv korupcije (2015-2019), Predsjedavajudi
Komisije za koncesije BiH donosi:

Odluku
0 usvajanju i provodenju plana integriteta
u Komisji za koncesije BiH

Clan 1

Ovom Odlukom usvaja se Plan integriteta Komisije za koncesije Bosne i Hercegovine, kojeg je
pripremila imenovana Radna grupa.

Clan 2.

Stupanjem na snagu ove Odluke, razrjeSavaju se duZnosti koordinator Aida Delié i élan Ivana
Samopjan imenovani Odlukom o izradi Plana integriteta broj 01-50-1-7-05-4/22 od 23.06.2022.
godine.

Clan 3

(1} Aida Deli¢, struéni savjetnik za pravne i opite poslove, je zaduZena za nadzor za provodenje
Plana integriteta u Komisiji za koncesije BiH.

(2) Imenovana ima zadatak da prati provodenje Plana integriteta naro¢ito u dijelu koji se odnosi
na mjere za pobolj$anje integriteta Komisije i daje prijedioge za njegovo unaprijedenije.

(3) Svi zaposleni u Komisiji za koncesije BiH duzni su obavijestiti Imenovanu o situaciji, pojavi
ili radnji koje mogu dovesti do narusavanja integriteta Komisije.

(4) Zaposleni u Komisiji trebaju na zahtjev imenovane, dostaviti potrebne podatke i informacije
od znacaja za provodenje Plana integriteta, a koje nisu u suprotnosti sa vaze¢im zakonima.

(5) Imenovana ¢e jednom godisnje dostavljati Izvjestaj o provodenju Plana integriteta
Predsjedavajuéem Komisije.

Clan 4

Y

Ova odluka stupa na snagu danom donogenja i ista _é’é@?ﬁﬁ%@ta@je\‘%i APIK-u. \
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